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ПЛАН
мероприятий по улучшению качества работы МАДОУ № 39
(по результатам интегрального рейтинга дошкольных образовательных организаций Свердловской области)


























В апреле-сентябре 2016 года специалистами ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования» была проведена работа по формированию интегрального рейтинга дошкольных образовательных организаций Свердловской области.
Для формирования интегрального рейтинга использовался значительный перечень источников информации, в их числе: 
· формы федерального статистического наблюдения 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми» за 2015 год;
· официальные сайты дошкольных образовательных организаций; 
· «Информационная карта дошкольной образовательной организации», посредством которой в дошкольных образовательных организациях запрашивалась информация за 2015-1016 учебный год;
· результаты анкетирования родителей обучающихся дошкольных образовательных организаций.
В процедуре формирования интегрального рейтинга приняли участие 
1188 дошкольных образовательных организаций Свердловской области, в том числе:
884 – ДОО, расположенные в городской местности;
304 – ДОО, расположенные в сельской местности;
13 – детские сады, являющиеся структурными подразделениями общеобразовательных организаций (средних общеобразовательных школ, основных общеобразовательных школ).
Численность родителей обучающихся ДОО, принявших участие в анкетировании, составила 64302 человека.
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	№
	Образовательная организация








МАДОУ 
	Муниципальное образование

	Частный рейтинг 1.
 «Открытость и доступность информации о дошкольных образовательных организациях»


	Частный рейтинг 2. 
«Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность»

	Частный рейтинг 3. «Удовлетворенность получателей образовательных услуг качеством образовательной деятельности дошкольных образовательных организаций»
	Частный рейтинг 4.
 «Кадровые условия реализации образовательной программы дошкольного образования»

	Интегральный рейтинг

	
	
	Сысертский р-он
	Значение
0,78466751
Место
1049

	Значение
0,44066739
Место
584

	Значение
0,69531917
Место
1075

	Значение
0,62481668
Место
1101

	Значение
0,63636769
Место
1068






На основании проанализированных данных разработан план мероприятий для достиженияболее высоких показателей:
1. Открытость и доступность информации о дошкольной образовательной организации.
- наличие доступа к сведениям о ходе рассмотрения обращений граждан, поступивших в организацию от получателей образовательных услуг – постоянно
-обновление и пополнение на сайте ДОУ информации о педагогических работников – по мере необходимости
- доступность взаимодействия с получателями образовательных услуг по телефону, по электронной почте, с помощью электронных сервисов,
- полнота и актуальность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность, и ее деятельности, размещенной на официальном сайте организации в информационно-теле-коммуникационной сети «Интернет» - постоянно
2. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
- приобретение компьютеров,  для использования в работе с детьми – 2018г.;
- организация летних оздоровительных мероприятий для воспитанников МАДОУ – с 2017г.;
- получение лицензии на осуществление дополнительного образования «Дополнительное образование детей и взрослых» -  2017г.;
- создание условий для возможности участия максимального количества воспитанников в конкурсах различного уровня ( повышение уровня работы с одаренными детьми) - постоянно.
- совершенствование материально-технической базы ,
- контроль за качеством питания – постоянно,
- разработка и ведение индивидуальных карт развития воспитанников – постоянно,
- организация в ДОУ элементов доступной среды,

3. Удовлетворенность получателей образовательных услуг качеством образовательной деятельности дошкольной образовательной организации
- повышение качества содержания информации о деятельности МАДОУ на официальном сайте , в средствах массовой информации, в сети интернет – постоянно;
- улучшение качества МТБ ДОУ, привлечение внебюджетных средств для развития учреждения;
- использование новых, более эффективных форм организации взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников;
- работа по повышению имиджа ДОУ – систематически.

4.Кадровые условия реализации образовательной программы дошкольного образования
- мотивация педагогических работников на прохождение аттестации на высшую и первую квалификационную категорию;
- увеличение доли педагогов с высшим профессиональным образованием,
- получение среднего-профессионального образования (1 педагога );
- повышение квалификации педагогических и руководящих работников ДОУ  через прохождение курсов повышения квалификации, посещение семинаров, масткр-классов– постоянно
- увеличение доли педагогов использующих ИКТ для работы с детьми
